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§ 245
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen,​ kun yli puolet 
jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös ne toimielimen jäsenet,​ jotka 
osallistuvat kokoukseen sähköisesti.

Hallintosäännön 138 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä 
käsiteltävät asiat. Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille,​ joilla on läsnäolo-​oikeus 
tai -​velvollisuus kokouksessa,​ vähintään neljä päivää ennen kokousta.

Kokouskutsu on lähetetty sähköisesti 22.10.2026.

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Myönnetään läsnä oleville muille osallistujille läsnäolo-​ ja puheoikeus.
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§ 246
Pöytäkirjan tarkastaminen

Hyvinvointialueesta annetun lain 95 §:n mukaan pöytäkirjan tarkastamisesta annetaan 
tarpeelliset määräykset hallintosäännössä.

Hallintosäännön 158 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä 
tavalla.

Mikäli kokouksen aikana ilmenee teknisiä ongelmia,​ eikä pöytäkirjaa saada valmiiksi,​ 
tarkastetaan pöytäkirja sähköpostikuittauksin kokousta seuraavana keskiviikkona. 
Tällöin pöytäkirjan tarkastavat vuorollaan toimielimen kaksi jäsentä sukunimensä 
mukaisessa aakkosjärjestyksessä. Tarkastusvuorossa ovat Aki Räisänen ja Riikka 
Seppänen.
 

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa.

Mikäli kokouksen aikana ilmenee teknisiä ongelmia,​ eikä pöytäkirjaa saada valmiiksi,​ 
tarkastetaan pöytäkirja sähköpostikuittauksin kokousta seuraavana keskiviikkona.

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa.
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§ 247
Aluevaltuuston päätösten laillisuuden valvonta

KHVADno-2026-1407

Valmistelijat / lisätiedot:

Sami Mäenpää, hyvinvointialuejohtaja, sami.maenpaa@kainuu.fi

Hyvinvointialuelain 43.1 §:n 2-​kohdan mukaan aluehallituksen tulee vastata 
aluevaltuuston päätösten valmistelusta,​ täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Hyvinvointialuelain 101 §:n mukaisesti: "Jos aluehallitus katsoo,​ että aluevaltuuston 
päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä,​ aluevaltuusto on ylittänyt 
toimivaltansa tai päätös on muuten lainvastainen,​ aluehallituksen on jätettävä päätös 
täytäntöön panematta. Asia on viipymättä saatettava aluevaltuuston uudelleen 
käsiteltäväksi."

Hyvinvointialuelain 148 §:n mukaan päätös voidaan panna täytäntöön ennen kuin se 
on saanut lainvoiman. Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyä,​ jos 
oikaisuvaatimus tai valitus käy täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi taikka jos 
oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai viranhaltija taikka valitusviranomainen 
kieltää täytäntöönpanon.

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää todeta aluevaltuuston 12.10.2026 tekemät päätökset §:t 43-​53 
laillisiksi ja määrää ne täytäntöön pantaviksi.



 Kainuun hyvinvointialue Kokouskutsu 6 ( )18
Aluehallitus 23.10.2026

§ 248
Viranhaltijoiden kuulemiset

Aluehallituksessa käsiteltävinä olevien asioiden viranhaltijaesittelyt.

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus merkitsee viranhaltijaesittelyt tiedoksi.
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§ 249
Katsaus

Hyvinvointialuejohtaja kertoo katsauksessa aluehallitukselle ajankohtaiset asiat 
tiedoksi.

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus merkitsee katsauksen tiedoksi.
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§ 250
Talouden seuranta 1.1.-​30.9.2026

KHVADno-2026-314

Valmistelijat / lisätiedot:

Eija Immonen, talousjohtaja, eija.h.immonen@kainuu.fi

Kainuun hyvinvointialueen talousarvio 2026 ja taloussuunnitelma 2027-​2028 
hyväksyttiin aluevaltuustossa 15.12.2025 § 66. Talousarviomuutokset 2026 
hyväksyttiin aluevaltuustossa 23.2.2026 § 3. 

Alkuperäisen talousarvion mukaan toimintatulot olivat vuodelle 2026 yhteensä 53,​9 
milj. euroa,​ talousarviomuutoksen jälkeen 53,​4 milj. euroa,​ ja alkuperäisen 
talousarvion toimintamenot olivat vuodelle 2026 yhteensä 449,​2 milj. euroa,​ 
talousarviomuutoksen jälkeen 446,​1 milj. euroa. Alkuperäisen talousarvion 
toimintakate oli -​395,​3 milj. euroa,​ talousarvio muutoksen jälkeen -​392,​8 milj. euroa,​ 
alkuperäisen talousarvion valtion rahoitus oli 415,​1 milj. euroa,​ talousarvio muutoksen 
jälkeen 416,​0 milj. euroa,​ talousarvion rahoituserät ovat yhteensä -​1,​7 milj. euroa,​ 
alkuperäisen talousarvion vuosikate oli 18,​2 milj. euroa,​ talousarvio muutoksen 
jälkeen 21,​6 milj. euroa,​ ja talousarvion poistot ovat yhteensä 11,​5 milj. euroa. 
Alkuperäinen talousarvio oli 6,​7 milj. euroa ylijäämäinen ja talousarvio muutoksen 
jälkeen on 10,​1 milj. euroa ylijäämäinen. Talouden toteutumavertailut on tehty 
suhteessa muutettuun talousarvioon. 

Talousarvion mukaan toimintatuotot ovat vuodelle 2026 yhteensä 53,​4 milj. euroa. 
Toimintatuottoja on kertynyt syyskuun loppuun mennessä 37,​8 milj. euroa,​ joka on 
70,​9 % talousarviosta ja -​14,​9 % edellisvuoden vastaavan ajankohdan kertymää 
vähemmän. Toimintatuottoja arvioidaan kertyvän yhteensä 53,​5 milj. euroa,​ eli 0,​1 
milj. euroa ja 0,​2 % talousarviota enemmän.

Talousarvion mukaan toimintakulut ovat vuodelle 2026 yhteensä 446,​1 milj. euroa. 
Toimintakuluja on kertynyt syyskuun loppuun mennessä 332,​7 milj. euroa,​ joka on 
74,​6 % talousarviosta ja -​0,​1 % edellisvuoden vastaavan ajankohdan kertymää 
vähemmän. Toimintakuluja arvioidaan kertyvän yhteensä 452,​0 milj. euroa,​ joka on 
5,​8 milj. euroa ja 1,​3 % talousarviota enemmän. Talousarvion toteutumisessa 
tunnistetaan tällä hetkellä riskinä palvelujen ostojen budjetoitua suuremmat 
kustannukset,​ joista merkittävä osa selittyy yliopistosairaaloiden asiakaspalveluiden 
ostoilla.

Valtion rahoitus vuodelle 2026 on 18.12.2025 julkaistun laskelman (VM/HVO) mukaan 
416,​0 milj. euroa,​ joka vastaa suuruudeltaan talousarvioon kirjattua valtion rahoitusta.

Talousarvion mukaan rahoitustuotot ja -​kulut ovat vuodelle 2026 -​1,​7 milj. euroa. 
Rahoitustuottoja ja -​kuluja arvioidaan kertyvän -​0,​5 milj. euroa,​ kun huomioidaan 
sekä pitkäaikaisten lainojen korkokulut että talletuskorkotuotot.

Poistojen arvioitu kokonaismäärä vuodelle 2026 on 10,​7 milj. euroa,​ joka on 0,​8 milj. 
euroa ja 6,​9 % talousarviota vähemmän.
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Talousarvio on 10,​1 milj. euroa ylijäämäinen. Kuluvan vuoden tilikauden tulosennuste 
tammi-​syyskuun toteutuman perusteella on 6,​4 milj. euroa ylijäämäinen,​ eli 
kokonaisylijäämän osalta tulosennuste on 3,​7 milj. euroa talousarviota heikompi.

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää:

1. merkitä tiedoksi talouden seurantaraportin ajalta 1.1.-​ 30.9.2026 ja
2. velvoittaa toimialueet jatkamaan toimenpiteitä menokasvun hillitsemiseksi.
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§ 251
Poistosuunnitelman muuttaminen

KHVADno-2026-6223

Valmistelijat / lisätiedot:

Eija Immonen, talousjohtaja, eija.h.immonen@kainuu.fi

Liitteet
1 Kainuun hyvinvointialueen poistosuunnitelma ja ohje suunnitelman mukaisista 
poistoista

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön § 71 mukaan aluevaltuusto hyväksyy 
suunnitelmapoistojen perusteet. Aluehallitus hyväksyy hyödyke-​ tai 
hyödykeryhmäkohtaiset poistosuunnitelmat. Aluehallitus vahvistaa poistolaskennan 
pohjaksi pienhankintarajan.

Kirjanpitolautakunnan hyvinvointialue-​ ja kuntajaoston Yleisohje hyvinvointialueen 
pysyvien vastaavien kirjaamisesta (19.4.2022) https://kirjanpitolautakunta.fi/-​

 /yleisohje-​hyvinvointialueen-​pysyvien-​vastaavien-​kirjaamisesta-​19.4.2022
ohjeistaa poistosuunnitelman muuttamisesta seuraavasti: Jos pysyvien vastaavien 
hyödykkeeseen liittyvät tulonodotukset tai palvelutuotantokyky muuttuvat 
olennaisesti,​ voidaan kyseessä olevan hyödykkeen poistosuunnitelmaa joutua 
muuttamaan. Aiempien tilikausien poistoja ei tällöin kuitenkaan oikaista. 
Poistosuunnitelman muutos koskee vain muutostilikauden ja sitä seuraavien 
tilikausien suunnitelmapoistoja.

Olennaiset muutokset pysyvien vastaavien tulonodotuksissa tai 
palvelutuotantokyvyssä otetaan ensisijaisesti huomioon poistosuunnitelmaa 
muuttamalla. Arvonalennuskirjaus tulee kysymykseen lähinnä silloin,​ kun tulevia 
tulonodotuksia tai palvelutuotantokykyä ei tilinpäätöstä laadittaessa havaita olevan 
enää lainkaan. Lisäpoisto,​ joka tehdään suunnitelman mukaisten poistojen kohteena 
olevasta aineettomasta tai aineellisesta hyödykkeestä sen takia,​ että 
poistosuunnitelmaa on perustellusti muutettu,​ merkitään suunnitelman mukaiseksi 
poistoksi. Olennainen lisäpoisto on eriteltävä tilinpäätöksen liitetiedoissa.

Poistosuunnitelman muuttamisen on perustuttava kunkin hyödykkeen 
tulonodotusten tai palvelutuotantokyvyn muutoksiin. Myös tulonodotusten tai 
palvelutuotantokyvyn paraneminen voi edellyttää poistosuunnitelman muuttamista. 
Jos tulonodotusten tai palvelutuotantokyvyn paraneminen johtuu siitä,​ että pysyvien 
vastaavien hyödykkeen taloudellisen pitoajan ennakoidaan olevan olennaisesti 
aiemmin arvioitua pitempi,​ poistosuunnitelmaa muutetaan siten,​ että vanhan 
suunnitelman mukainen poistamaton hankintameno jaksotetaan poistettavaksi 
uuden pitoajan kuluessa.

Yleistä poistojen määrän alentamista tuloksen parantamisen tai taseen alijäämän 
kattamisen tarkoituksessa ei voida pitää hyvän kirjanpitotavan mukaisena. 
Tuotannosta poistetun hyödykkeen jäljellä oleva poistamaton menojäännös 
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poistetaan kokonaan sinä tilivuotena,​ jona hyödyke poistetaan käytöstä. Mikäli 
hyödykkeelle odotetaan tulevina vuosina olevan käyttöä hyvinvointialueen 
palvelutuotannossa,​ voidaan hyödykkeestä tehdä toistaiseksi alkuperäisen 
poistosuunnitelman mukaiset poistot. Mikäli tällaisen hyödykkeen käyttö on lopetettu,​ 
eikä sille kolmen seuraavan vuoden aikana tule käyttöä eikä hyödyke tuota tuloa,​ on 
jäljellä oleva poistamaton menojäännös poistettava kokonaan kirjanpidosta.

Seuraavat poistoajat ovat ohjeellisia aineettomille ja aineellisille hyödykkeille sekä 
sijoituksille. Kirjanpitolautakunnan hyvinvointialue-​ ja kuntajaosto suosittelee 
poistoaikojen alarajojen käyttämistä,​ ellei pidemmän poistoajan käyttämiselle ole 
erityistä hyödykekohtaista perustetta. Poistoaikaan voi vaikuttaa myös sovellettava 
poistomenetelmä. Poistoaika valitaan normaalisti lyhyemmäksi kuin on se aika,​ jona 
hyödykettä käytetään palvelutuotannossa.

Alla on esitetty ohjeelliset poistoajat rakennuksille ja rakennelmille. 
Kirjanpitolautakunnan hyvinvointialue-​ ja kuntajaosto suosittelee poistoaikojen 
alarajojen käyttämistä,​ ellei pidemmän poistoajan käyttämiselle ole erityistä 
hyödykekohtaista perustetta. Poistoaikaan voi vaikuttaa myös sovellettava 
poistomenetelmä. Poistoaika valitaan normaalisti lyhyemmäksi kuin on se aika,​ jona 
hyödykettä käytetään palvelutuotannossa.

Rakennukset ja rakennelmat (suluissa Kainuun hyvinvointialueen voimassa olevan 
poistosuunnitelman,​ aluehallitus 12.9.2022 § 106,​ mukainen poistomenetelmä)

Hallinto-​ ja laitosrakennukset:                                                             tasapoisto 20 -​ 50 
vuotta tai menojäännöspoisto 5 % -​ 10 %             (tasapoisto 30 vuotta)

Sairaalarakennukset:                                                                          tasapoisto 20 -​ 50 
vuotta tai menojäännöspoisto 5 % -​ 10 %             (tasapoisto 30 vuotta)

Talousrakennukset:                                                                             tasapoisto 10 -​ 20 
vuotta tai menojäännöspoisto 15 % -​ 20 %          (tasapoisto 20 vuotta)

Vapaa-​ajan rakennukset:                                                                    tasapoisto 20 -​ 30 
vuotta tai menojäännöspoisto 10 % -​ 15 %             (-​)

Asuinrakennukset:                                                                              tasapoisto 30 -​ 50 
vuotta tai menojäännöspoisto 5 % -​ 10 %              (tasapoisto 30 v.)

Kallioluolat ja -​tunnelit,​ väestönsuojat:                                                tasapoisto 30 -​ 70 
vuotta tai menojäännöspoisto 4 % -​ 10 %            (tasapoisto 30 v.)

 

Poistosuunnitelmaa esitetään muutettavaksi 1.1.2027 alkaen,​ koska hallinto-​ ja 
laitosrakennusten sekä sairaalarakennusten osalta arvioitu 30 vuoden pituinen 
palvelutuotantokykyaika on osoittautunut alimitoitetuksi,​ kun huomioidaan mm. 
nykyaikaiset rakennusmateriaalit. Nykyinen hallinto-​ ja laitosrakennusten sekä 
sairaalarakennusten palvelutuotantokyvyn tavoiteaika on 50 vuotta,​ mutta 
varovaisuusperiaatteen mukaisesti poistosuunnitelmaa esitetään muutettavaksi 
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hallinto-​ ja laitosrakennusten sekä sairaalarakennusten osalta siten,​ että voimassa 
olevan suunnitelman mukainen poistamaton hankintameno jaksotetaan 
poistettavaksi uuden pitoajan eli 35-​40 vuoden kuluessa aiemman 30 vuoden sijasta. 

Liite: Kainuun hyvinvointialueen poistosuunnitelma ja ohje suunnitelman mukaisista 
poistoista

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

 Aluehallitus hyväksyy:
 1. päivitetyn 1.1.2027 voimaan tulevan poistosuunnitelman ja ohjeen suunnitelman 
mukaisista poistoista sekä                                                                                                 
 2. poistosuunnitelmasta poikkeamisen niissä tapauksissa,​ kun yksittäisen hyödykkeen 
taloudellinen pitoaika alittaa poistosuunnitelmassa määritellyn pitoajan.
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§ 252
Virkojen perustaminen ja lakkauttaminen sekä nimikemuutokset organisaatiouudistuksen 
johdosta

KHVADno-2026-6275

Valmistelijat / lisätiedot:

Tiina Veijola, henkilöstöjohtaja, tiina.veijola@kainuu.fi

Liitteet
1 Lakkautettavat virat 31.5.2027 alkaen, liite 1
2 Perustettavat virat 1.6.2027 alkaen, liite 2
3 Virkojen nimikemuutokset 1.6.2027 alkaen, liite 3

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 41 §:n mukaan aluevaltuusto päättää 
hyvinvointialuejohtajan viran ja aluehallitus muiden virkojen perustamisesta ja 
lakkauttamisesta. Hallintosäännön 43 §:n mukaan aluehallitus päättää muiden 
virkojen ja tehtävien kelpoisuusvaatimuksista siltä osin kuin päätösvaltaa ei ole 
määrätty muulle taholle. Ennen kelpoisuusvaatimusten määrittelyä on kuultava 
henkilöstöjohtajaa. Hallintosäännön 41 §:n mukaan henkilöstöjohtaja tai 
palvelussuhteeseen ottava toimielin päättää palvelussuhteen nimikkeen 
muuttamisesta.

Kainuun hyvinvointialueen uusi organisaatiorakenne tulee voimaan 1.6.2027 (Kainuun 
hyvinvointialueen aluevaltuusto 12.10.2026 § 49). Organisaatiouudistuksen myötä 
johtamisjärjestelmää,​ tehtäväkokonaisuuksia ja esihenkilörakennetta järjestellään 
uudelleen uuden organisaation toiminnan ja vastuiden mukaisesti. Uuden rakenteen 
toteuttamiseksi osa nykyisistä viroista käy tarpeettomiksi sellaisinaan ja uusiin 
tehtäväkokonaisuuksiin on tarpeen perustaa virkoja. Samalla nimikkeisiin tulee 
yksittäisiä muutoksia. Lakkautettavat ja perustettavat virat kelpoisuusvaatimukseen 
sekä niiden yksilöinti esitetään liitteissä 1 ja 2. Nimikemuutokset yksilöidään liitteessä 
3.

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää:

1. lakkauttaa liitteessä yksi (1) yksilöidyt virat 31.5.2027 lukien

2. perustaa liitteessä kaksi (2) yksilöidyt virat ja niiden kelpoisuusvaatimukset liitteessä 
yksilöidyin tavoin 1.6.2027 lukien

3. hyväksyä liitteessä kolme (3) todetut nimikemuutokset 1.6.2027 lukien
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1.  

2.  

§ 253
Paikallinen sopimus: säteilyn käyttötehtävissä toimivat (JUKO)

KHVADno-2026-6739

Valmistelijat / lisätiedot:

Tiina Veijola, henkilöstöjohtaja, tiina.veijola@kainuu.fi

Liitteet
1 Paikallinen sopimus säteilyn käyttötehtävissä toimiville JUKO

Kainuun hyvinvointialue ja JUKO ry ovat neuvotelleet kunta-​ ja hyvinvointialan 
pääsopimuksen IV luvun 12 §:n perusteella paikallisen virka-​ ja työehtosopimuksen 
säteilyn käyttötehtävissä toimiville viranhaltijoille.

Paikallinen sopimus koskee lääkärisopimuksen piiriin kuuluvia viranhaltijoita,​ jotka 
työskentelevät säteilytyöluokkaan A kuuluvissa tehtävissä. Sopimuksella sovitaan 
säteilytyöluokkaan A määritetyille lääkäreille maksettavasta rahakorvauksesta.

Rahakorvauksen maksaminen edellyttää,​ että henkilö työskentelee säteilytyöluokan A 
tehtävissä yhdenjaksoisesti vähintään kahden viikon ajan. Korvaus poistuu,​ jos 
henkilön tehtävät muuttuvat olennaisesti siten,​ ettei hän enää työskentele 
säteilytyössä. Jos henkilö siirretään säteilytyöstä johtuvan työturvallisuussyyn,​ kuten 
raskauden,​ vuoksi määräajaksi muihin tehtäviin,​ oikeus korvaukseen säilyy 
määräaikaisen siirron ajan.

Sopimus on määräaikainen ja voimassa 31.12.2028 saakka. Paikallinen virka-​ ja 
työehtosopimus on asian liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus:

hyväksyy liitteenä olevan paikallisen virka-​ ja työehtosopimuksen säteilyn 
käyttötehtävissä toimiville ja
valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan ja henkilöstöjohtajan allekirjoittamaan 
sopimuksen Kainuun hyvinvointialueen puolesta.
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Aluevaltuusto, § 53,12.10.2026
Aluehallitus, § 254, 26.10.2026

§ 254
Valtuustoaloite: Aloite raskaudenkeskeytysten yhdenvertaisista asiakasmaksuista

KHVADno-2026-6557

Aluevaltuusto, 12.10.2026, § 53

Aloite raskaudenkeskeytysten yhdenvertaisista asiakasmaksuista

Eilen vietettiin Kansainvälistä tyttöjen päivää. Teemapäivän tarkoituksena on vahvistaa 
tyttöjen oikeuksia,​ tuo-​da esiin sukupuolen vuoksi koettua syrjintää ja epätasa-​arvoa 
sekä edistää tyttöjen asemaa.

Istuva hallitus on ottamassa käyttöön uusia terveydenhuollon maksuja ja 
korottamassa asiakasmaksuja. Keskenmenon jälkeiset kirurgiset toimenpiteet ja 
terveydellisistä syistä tehtävät kirurgiset raskaudenkeskeytykset esitetään 
säädettäviksi maksuttomiksi. Maksuttomuuden laajentaminen on lähtökohtaisesti 
hyvä kehityssuunta.

On kuitenkin väärin,​ että kirurgisen raskaudenkeskeytyksen maksullisuus riippuisi 
siitä,​ millä perusteella raskaus keskeytetään. Hallituksen esityksen mukaan 
terveydellisestä syystä tehtävä kirurginen raskaudenkeskeytys olisi maksuton,​ mutta 
raskaana olevan omasta pyynnöstä tehtävästä kirurgisesta keskeytyksestä voitaisiin 
periä leikkaus-​ ja toimenpidemaksu. Tällöin lääketieteellisesti sama toimenpide olisi 
asiakkaalle maksullinen tai maksuton sen syyn perusteella.

Vuonna 2023 voimaan tulleella raskauden keskeyttämistä koskevan lain uudistuksella 
vahvistettiin raskaana olevan itsemääräämisoikeutta. Sen myötä raskaus voidaan 
keskeyttää raskaana olevan pyynnöstä kahdennentoista raskausviikon loppuun 
saakka. Olisi tämän lähtökohdan kanssa ristiriitaista asettaa raskaudenkeskeytykset 
asiakasmaksujen osalta eri asemaan sen mukaan,​ mistä syystä raskaus keskeytetään. 
Oikeuden raskauden-​keskeytykseen tulee toteutua yhdenvertaisesti myös 
asiakasmaksujen näkökulmasta.

Taloudelliset vaikutukset maksujen yhdenvertaistamisesta jäisivät erittäin vähäisiksi 
toimenpiteiden pienen määrän vuoksi. THL:n tilastoinnin mukaan 99 % kaikista 
raskaudenkeskeytyksistä tehdään lääkkeellisesti ja vain hyvin pieni osa vaatii 
erikoistutkimuksia tai kirurgisia toimenpiteitä.

Näillä perusteilla ryhmämme esittää,​ että Kainuun hyvinvointialue kohtelee kirurgisia 
raskaudenkeskeytyksiä asiakasmaksuissa yhdenvertaisesti eikä peri 
toimenpidemaksua raskaudenkeskeytyksen syyn perusteella.

Kajaanissa 12.10.2026 Hyvinvointialueen Demarit
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Ehdotus

Valtuustoaloite lähetetään aluehallitukselle valmisteltavaksi.

Päätös
Hyväksyi.

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 17.33. 

Peppiina Kahakka poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn aikana klo 17.30. 

Aluehallitus, 26.10.2026, § 254

Valmistelijat / lisätiedot:

Timo Halonen, toimialuejohtaja hallintopalvelut, timo.halonen@kainuu.fi

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus:
1. päättää lähettää aloitteen valmisteltavaksi Kainuun hyvinvointialueen terveys-​ ja 
sairaanhoitopalveluiden toimialueelle ja talouspalveluihin,​ ja
2. päättää,​ että vastaus aloitteeseen tulee valmistella 28.2.2027 mennessä.
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§ 255
Viranhaltijapäätökset,​ otto-​oikeus

toimialuejohtaja terveys-​ ja sairaanhoitopalvelut,​ johtajaylilääkäri
Hankintapäätös,​ liittyminen yhteishankintaan:
§ 63 Pohteen yhteishankintaan osallistuminen kipsausmateriaalien osalta,​ 30.09.2026
§ 64 Pohteen yhteishankintaan osallistuminen imuejektorien,​ virtausmittareiden-​ ja 
säätimien ja sekoitinlaitteiden osalta,​ 30.09.2026

palvelualuepäällikkö perusterveydenhuolto ja suun terveydenhuolto
Hankintapäätös,​ kynnysarvon ylittävä:
§ 17 Hammashoitokoneiden hankinta Teppanan hammashoitolaan,​ 20.10.2026

palvelualuepäällikkö mielenterveys-​ ja riippuvuuksien hoito
Hankintapäätös,​ kynnysarvon alittava:
§ 35 Yksilökohtaisin perustein tehty suorahankinta ajalle 1.10– 31.12.26 Attendo 
Lapinjärven Tyrsky,​ 20.10.2026

palvelualuepäällikkö iäkkäiden kotihoitopalvelut
Muu päätös:
§ 8 Lääkeautomaattien ja ja henkilöstöresurssin tarkastelu iäkkäiden palveluiden 
kotihoidossa,​ 07.10.2026

palveluyksikköpäällikkö,​ digi-​ ja tietohallintopalvelut,​ tietohallintojohtaja
Hankintapäätös,​ kynnysarvon alittava:
§ 76 Titania-​Saga -​integraatioon yksikkötiedon lisääminen,​ hankinta,​ 01.10.2026
Hankintapäätös,​ kynnysarvon ylittävä:
§ 82 Effector Palvelusetelit ja Ostopalvelut -​järjestelmän hankinta,​ 20.10.2026

palveluyksikköpäällikkö,​ henkilöstöpalvelut
Hankintapäätös,​ kynnysarvon alittava:
§ 2 Sijaishallintajärjestelmä,​ väliaikainen suorahankinta,​ 29.09.2026

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää,​ ettei se ota tässä kokouksessa tiedoksi saatettuja 
viranhaltijapäätöksiä käsiteltäväkseen.
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§ 256
Tiedoksi merkittävät asiat

Aluehallitus käsittelee muut asiat.

Pohjois-​Suomen hallinto-​oikeuden antama tiedoksianto ja vastaselitys asiassa 842
/2026
Tehyn kannanotto sairaanhoitajien rajatun lääkkeenmääräämisen jatkamiseksi 
Kainuun hyvinvointialueella

Pöytäkirjat:
Istekki Oy,​ osakaskokous 28.9.2026,​ pöytäkirja

Muistiot:
Ikäihmisten asioiden valiokunta,​ kokous 24.9.2026,​ muistio on viety nähtäväksi 
Kainuun hyvinvointialueen verkkosivuille Ikäihmisten ja vammaisten asioiden 
valiokunta,​ kokous 24.9.2026

 

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus merkitsee muut asiat sekä pöytäkirjat ja muistiot tiedoksi.

https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Ikaumlihmisten_ja_vammaisten_asioiden_valiokunta/Kokous_2492026
https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Ikaumlihmisten_ja_vammaisten_asioiden_valiokunta/Kokous_2492026
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